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B ! : : ; Ucupate Vacante Tctal
NR. TOTAL FUNCTII DEMNITATE PUBLICA ' ; e 2 0 2
NR. TOTAL FUNCTH PUBLICE P 20 10 30
INR. TOTAL BE INALTI FUNCTIONAR! PUBLICI i c - N .
NR. TOTAL FUNCTII PUELICE DE CONDUCERE ! j 0 4 4
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE ! T 20 8 26
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 5 0 5 "1
INR. TOTAL FUNCTH CONTRACTUALE DE EXECUTIE ; : 48 10 58 .
Nr total de posturi potrivit ‘art.ill alin(2)din QUG 63!2010 pentru med|ﬁcareq si completarea Legiinr. :
'273!2006 privind finanele locale, precum si pentru statilirea unor asur fir ';mClareI cu modiﬂcérile si - .
completarite flterioare ; i ‘ i =
NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE 75 20 95 |
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JUDETUL CARAS — SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA

HOTARARE
prlvmd modificarea Organigramei si a Statului de Funetii ale aparatului de specialitate
al primarului Oragului Anina

CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA, intrunit in sedinta ordinara.

Avand in vedere raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse Umane, Secretariat,
nr.6.060/16.06.2021, referatul de aprobare al Primarului oraguhn Anina, nr.6.059/16.06.2021, precum §i
avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local, nr.I si III, 1nreg15trate cu nr,6.257/22.06.2021s1
nr.6.282/23.06.2021.

Tinind cont de concursurile de recrutare in vederea ocupdrii functnlm publice de executie vacante
si pentru ocuparea posturiior contracluaie de executie vacante, la nivelul UAT, Anina, precum sl a
concursulul de promovare in grad profesional.

in conformitate cu:

- prevederile art.II §i VI din O.U.G. nr.63/2010 pentru modlﬁcarea si cornpletarea Legii nr.273/2006
privind finantele pubhce locale, precum i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile sl
completirile ulterioare;

- prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) si art.139, alin.(1), art.392, alin.(1), art.478, alin.(1)
si alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii 53/2003 — Codul muncii, actualizatd, repubricati, cu modificérile i completarile
ulterioare;

Potrivit prevederile Legii nr.24/2000 pnvmd normele de tehnica legislativd pentru_elaborarea
actelor normative, republicati, cu modificirile i completérile ulterioare,

In temeiul™art; 129 alin(2) lita) “alim(3)lit:c) “coroborat cu "art. 196 alin(l) lit a) din " OU.G.
nr.57/2019 privind-Codul administrativ,-cu modificirile gi completérile ulterioare. .
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- Art.l.-Se-aproba modificarea-Organigramei aparatulul de-specialitate al prlmaru»lua Oragului Anina,
conform anexei nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.2. Se aproba modificarea Statului de functii al aparatului de specxalltate al primarului Oragului

" Anina, conform anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotdrare.
Art.3. Indeplinirea prezentei hotéréri, revine Compartimentului Resurse Umane, Secretariat din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului Anina.
Art.4. Prezenta hotirre intrd in vigoare la data comunicarii.
Art.5. La data intririi in vigoare a prezentei Isi Inceteazi aplicabilitatea orice dlSpOthn contrare.
Art.6. Hotirdrea se comunici potrivit prevederilor art. art.197 alin. (1) si (4), art. 198, alin.(1) si

_ali(2) din.0.U.G..n.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completanle ulterioare, la:..

-4 Institutia Prefectului - judetul Caras-Severin;
#: Primarul oragului Anina;
4 Compartimentul Resurse Umane, Secretariat « din_cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Anina;
i Compartimentul Buget —Finante - Contabilitate din cadrul aparatului de spec1al1tate al Primarului
__orasului Anma; o
4 Se aduce la cunostintd pubhca rm aﬁsme pe Site-ul Primiriei orasulul Anma
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ASUL ANINA L i ) ; | : I SRR ) y Anexa Nr.2 la HCL Nr. 7l 125.06.202
! ‘* ! j : =ST!AT 'D% FUNCTI | '
(R i | .
Ll FUNCTIE DE e Functia publica s 32 k é Functia contractuala =gk 5!
| STRUCTURA | ! DEMNITATE  |——mrert 2| §% ES : 8EEE |
‘ ; PUE;LIC.E\ functioner | :de conducere | de executie | © @ "g = & de condugere de execufie |= ‘gz = i
.| DEMNITARI ! i
Pritar
s ' Viceprimar : |
' ADMINISTRATOR PUBLIC ; !
. i ’ ' 1‘ Administrator public I |8
: 'SECRETAR GENERAL UAT | I
VACANT | i ' I |secretart general al UAT Il S
' AUDIT ! n
VACANT I ; E Auditor | [Principal | S
CABINET CONSILIER PERSONAL Primar .
i o i ; 5 Consilier IA]S
~ CABINET CONSILIER PERSONAL Viceprimar
VACANT | | | ' i Consilier 1A ] S
| COMP. ADMINSTRATIE PUBLICA LOCALA T
VACANT I | 1 3 ; Consilier | |Asistent | S
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR Loc:fi. DEEVIDENTA A ‘ ; :
L PERSOANELOR | - :
j | ] 1 : Consilier [ |Superior | S
| i inspector I [Superior | S
L h i : ‘ ‘ Referent A | M
COMPARTIMENT REGISTRU|AGRICOL j
: | | Inspector 1 ISuperior | S |
SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC, PRIVAT, ACTIVITATI CULTURALE|SI SPORT |
‘ [ ¢ I | ' T Sef serv | |8
OPERATOR PRESTATOR DE SEVICH DE ADMINISTRARE SPATII PUBLICE, A g X
| FONDULU! LOCATIV $1 CU ALTA|DESTINATIE; .
B L i | Admin.cladiri TR
! ; : Mune.calif m M
i ' Munc.calif ™
‘ : Munc.calif. I | M
; : ? Munc.calif iM
] i Munc.calif. HiMm
5 N : : i Munc.calif, [ M
JPERATOR PRESTATOR DE SEVICH DE ADMINISTRARE STRAZI, DRUMURI ;
E 5o ' ’ Munc.calif M
‘ ‘ : Munc.calif LY
g T : | : Munc.calif i mM
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, ACTIVITAT! CULTURALE $1 SPORT
P | | i | Arhivar M
R b : ; ’




| : tMunc. nec I 1 G
g s Munc.nec T 1G
: ™ j ) Munc.cali. 1| ™
; ; il : Director casade cultura | 1] | M
i = i : ’ Munc.calif | M
COMRARTIMENT DE AUTORIZARE TRANSPORT PUBLIC LOCAL | 5
VACANT | | [ Insp.de spec. S
SERVICIUL ADMINIS TRARE.DRUMURI §1 ZONE VERZI
’ ’ i sef serv I |'s
i i Sofer I | M
A Sofer I | M
N Sofer T M
I Sofer T 1M
P Sofer M
i Munc.calif M
! } ; Munc. calif M
BIROUL 'PROIECTE, AFACERI EUROPENE, TURISH |
P i " sef birou | I ]S
| COMPARTIMENT TURISM
i : ! Director centru M
E ji | Munc.calif M
i ; Munc.nec [ 1 G
| i Munc.nec |G
| 1 Munc.nec [ |G
i VACANT : , ; Munc.nec PG
COMPARTIMENT PROIECTE, AFAGERI EUROPENE i ;
VACANT | o | Insp.de spec. 1S
VACANT ! i | L Insp.de spec. RE
VACANT : f | L insp.de spec. RE
VACANT : ; P Insp.de spec. s
VACANT | i - Insp.de spec. hls
VACANT 4 Insp.de spec. it]s
P : Insp.de spec. Deb| S
VACANT | " Insp.de spec. [Deb| 8
VACANT i | insp.de spec. |Deb| §
SERVICIULIVOLUNTAR PENTRU SITUAT! DE URGENTA g
A - ‘ i sef serv HE
; R ’ | ; . R
! ' .A' u‘u: lu.n ; M
; i [ M
| i ! e [ [ M
L : : ! Munc.calif Y
. SERVICIUL ECONOMIC ; :
I VACANT;, | I i | Sef serviciu
. COMPARTIMENT BUGET-FINANTE-CONTABILITATE :
: B f ; i Consilier Superior
i Consilier Superior

!
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i Consilier 1 {Principal | § .
! Consilier | {Principal| S
| _ : ] ™y 3 Gestionar IR
¢ CMPARTIMENT STABILIRE, IMPUNERE SIINCASARE TAXE =
[ . 5 ‘ Inspector | |Superior| 8
S | s . Inspector | |Superior | S
C OMPARTFMEN T URMARIRE §1 EXECUTARE SIL[T.&
5 ' } ' inspector |_|Principal | S
: i | inspector | |Asistent | S
COMPARTIMENT ACHIZITIf PUBLICE ‘
| i | Inspecior 1 |Asistent | S
‘ i 1 ! gf;isc'ter achizif | |Asistent | §
__ INSTITUTIA ARHITECTULUI SEF P
VACAMT‘ ] ; Arhitect sef q S|
. COMPARTIIENT CADASTRU l o
! : Consilier | |Superior | §
! VACANT f = Consilier | [Superior | §
‘ COMPART!MENTAVIZE AUTORIZATH ! i [ N
| VACANT ’ Consilier | |Asistent | S
: Consilier | |Asistent | S
i Insp.de spec. nis
CO 'WPARTIMENT URBANISM Si AM’ENAJARE TER!TORJ‘ALA .
VACANT ﬁ ! Consilier | [Principal | S |
, VACANT Consilier | |Asistent | § |
) | Referent 1A | M
COMPARTIMENT DE SPEC.'ALITA TE EVI.DENTA PA mmomu INCHIRJERE $I VANZARE
FOND LOCATIV DIN DOMENIUL PRIVAT LACALIZAT PE TERITORIUL ADMINISTRATIV AL
; | UATORAS ANINA |
o P ; ; S Insp.de spec. N
COMPARTIMENT RESURSE UMANE," SECTRETARIAT
: I i ‘ : Consilier I |Superior | S
! Consilier I Asistent | S
| L ! : : | ‘ Insp.de spec. D |S
'COMPARTIMENT MEDIU $1 PROTECTIA MUNCH
i P i : Inspector 1 |Superior | S
SERVIGIUL RE.C.L, z :
] Insp.despec. | 1| | s
: | | BIROU PQLITIE LOCALA
VACANT = i 5 Sef birou S _
' : i ; Paznic M
i i " Paznic i I M
i Paznic LM
E d Paznic I I M
VACANT w : Politist local | Il |[Debutant] M
. : ! 1 ! Politist local | il [Principal | M
; ? ‘ ' Politist locai | Il |Principal | M




