ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
CANTINEI DE AJUTOR SOCIAL din cadrul Serviciului Public de Asistenta Sociala Anina

Consiliul Local al orasului Anina, intrunit in sedinfa ordinard,

Avand in vedere: expunerea de motive, raportul de specialitate al Serviciului Public de Asisten{d
Sociald Anina, raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local;

Vizand H.C.L. nr.36/28.03.2018 privind aprobarea infiintarii Serviciului Public de Asistentd Sociala
ANINA organizat la nivel de Directie, conform art. 113, alin.3 din Legea asistentei Sociale nr. 292/2011,
aprobarea Organigramei, Statului de Functii §i Regulamentului de Organizare §i Functionare.

in conformitate cu:

— prevederile Legii nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social;
— prevederile art.40 alin.1 §i 2, 41, 44 alin.1 si 2, 61, 136 alin.1 lit.a),112 din Legea Asistentei Sociale
nr.292/2011;

Potrivit dispozitiilor art. 36 alin.2, lit. b), lit. d), alin.4 lit. a), alin. 6, lit. a), pct. 2, alin.9, art.45 alin.] si
art. 115, alin. 1 lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu completérile si
modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a CANTINEI DE AJUTOR SOCIAL
din cadrul Serviciului Public de Asistentd Sociald Anina, conform anexei la prezenta hotéréare care face parte
integrantd din aceasta.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinfeazi Cantina de Ajutor Social din
cadrul Serviciului Public de Asisten{d Sociald Anina.

Art.3. Prezenta Hotdr4re se comunici in baza prevederilor art. 48, alin. 2, art. 115, alin. 3, 5 $i 6 div
Legea nr.215/2001 privind administraiia publicd locala, republicatid, cu modificdrile $i completérile
ulterioare, la:

“ Institutia Prefectului - judetul Caras-Severin;

# Primarul orasului Anina;

= Serviciul Public d_q.,,Asisténté Sociald Anina;

4 Cantina de ajutor social Anina;

# Se aduce la cunostinta publica prin afisare pe site-ul institutiei.
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ROMANIA ANEXA
JUDETUL CARAS-SEVERIN La H.C.Lnor. 75 /28.06.2018
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA

REGULAMENT
de Organizare si Functionare a CANTINEI DE AJUTOR SOCIAL din cadrul
Serviciului Public de Asistenta Sociala Anina

Dispozitii generale

Art.1. Cantina de ajutor social a orasului Anina, este unitate publicd de asisten{d sociali care presteazi servicii
sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau medicale deosebite.

Art.2. Cantina de ajutor social a oragului Anina, este unitate publicd, care funcfioneazd in subordinea
Consiliului Local al orasului Anina si isi desfasoara activitatea conform Legii nr.208/1997.

Art.3. Prin unitate publica de interes local, In interpretarea prezentului regulament, se infelege institutia de
specialitate, subordonati si structuratd pe competente, potrivit organigramei.

Art.4. Sediul administrativ al Cantinei de ajutor social a orasului Anina, este In Anina, str.Sf,Varvara, nr.51, jud.

Carag-Severin.

Art.5. Pe toate actele emise de Cantina de ajutor social a orasului Anina, se va mentiona Serviciul Public de Asistenti

Sociala Anina.

Art.6. Durata de functionare a unitatii publice de interes local - Cantina de ajutor social a orasului Anina - este nelimitata.

Art.7. Cantina de ajutor social a oragului Anina, 1si desfagoara activitatea in baza prezentului Regulament de Organizare si

Functionare, aprobat de Consiliul Local si a prevederilor legale in vigoare.

Art.8. Structura organizatorici a Cantinei de ajutor social a orasului Anina, se aproba de catre Consiliul Local. Incadrarea

in munca a salariatilor la Cantina de ajutor social, se face prin concurs sau examen conform legii.

Art.9. Compartimentele de specialitate din cadrul Seviciului Public de Asistentd Sociald vor acorda asistent si

indrumare cu privire la activitatea Cantinei de ajutor social a orasului Anina.

Art.10. Cantina de ajutor social a orasului Anina, are ca obiect de activitate prestarea de servicii sociale gratuite

sau contra cost persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau medicale deosebite, precum si oriciror

categorii de cetafeni care achitd integral contravaloarea serviciilor oferite.

Art.11. In activitatea pe care o desfisoard va presta, in principal, urmitoarele servicii citre cetateni:

a) pregitirea §i servirea unei mese, zilnic, de persoand, pranzul, in limita alocatiei de hrana previzute de
reglementdrile legale;

b) pregétirea gi servirea mesei pentru beneficiarii aprobati prin dispozitia primarului;

¢) pregitirea §i servirea mesei pentru abonatii si cetdfenii care servesc masa cotra cost.

Art.12. Cantina de ajutor social a orasului Anina, este condusd de un administrator incadrat potrivit legii.
Structura organizatoricad a cantinei, precum gi statul de functii al acesteia se aprobd prin hotirdre a
Consiliului Local al oragului Anina.

Art.13. Administratorul Cantinei de ajutor social, actioneaza permanent In vederea indeplinirii la timp si in
mod corespunzitor a atributiilor ce ii revin conform legislatiei in vigoare, precum si in conformitate cu
dispozitiile prezentului regulament.

Art.14. In problemele de specialitate, Cantina de ajutor social, intocmeste proiecte de hotirdri si dispozitii,
insotite In mod obligatoriu de rapoarte de specialitate, pe care le prezintd spre aprobare autorititilor locale
compelenle.

Art.15. a) Organele de conducere, coordonare si control ale Cantinei de ajutor social sunt:

- Consiliul Local orasului Anina;
- Primarul orasului Anina.
b) Pentru realizarea obiectului de activitate din Regulamentul de organizare si functionare, organele de
conducere ale Cantinei de ajutor social, au urmatoarele competente:



a)

c)
d)

e Consiliul Local al oragului Anina aprobi:

Regulamentul de organizare si functionare a Cantinei de ajutor social;
Structura organizatorica a Cantinei de ajutor social, numirul de posturi si normativul de constituire a
compartimentelor functionale;
Strategia si obiectivele Cantinei de ajutor social pe termen scurt, mediu si lung
Parteneriatele incheiate intre Cantina de ajutor social §i fundafii sau organizatii neguvernamentale in
realizarea de proiecte sociale finantate din tard sau din strainitate;
Darea de seamd contabila si raportul de gestiune al administratorului cantinei;
Bugetul de venituri si cheltuieli, contul de executie bugetard si programul de activitate pentru exerci{iul
financiar urmitor;
Imputernicirea primarului spre a-i reprezenta, atunci cénd cantina de ajutor social stabileste parteneriate si
proiecte sociale.

* Primarul oragsului Anina, are urmatoarele competente:
avizeaza angajdrile §i concedierile personalului, in conditiile legii;
aprobd figa postului, indatoririle $i imputernicirile personalului, in conditiile legii;
vizeazd §i propune spre aprobare Consiliului Local al oragului Anina, obiectivele si proiectele sociale ale
Cantinei de ajutor social;
promoveazd proiecte de hotérari pentru Cantina de ajutor social, pe care le supune aprobirii Consiliului
Local;
emite dispozifii care privesc Cantina de ajutor social

e Structura organizatorica:
1. Administrator

2. QGestionar

3. Bucatar

4. Sofer

5

Muncitori necalificati - 3

Art.16. ATRIBUTIILE ADMINISTRATORULUI

8.
2

Administratorul are atributii si de gestionar.
reprezintd institutia publica in raporturile acesteia cu alte persoane fizice sau juridice;
aplicd actele normative, reglementdrile i instructiunile care privesc activitatea Cantinei de ajutor social;
organizeazd evidenta bunurilor din unitate, asigurd gestionarea acestora si efectuarea invente==lor
periodice, potrivit dispozitiilor legale;
stabileste In detaliu sarcinile personalului, indruma si controleazi activitatea acestora;
raspunde de asigurarea dotérii corespunzitoare cu materiale §i alimente, potrivit cu necesititile si in
functie de posibilitdfi, in conditiile stabilite de lege:
asigurd si raspunde de starea de curdfenie i igiena a personalului si a localului Cantinei de ajutor social;
organizeazd paza §i securitatea cladirilor si a valorilor materiale §i asigurd aplicarea normelor privind
protectia muncii;
asigurd controlul financiar preventiv pe documentele prevazute de lege;
realizeazi serviciile de pregitire si servire a mesei;

10. asigurd serviciile de aprovizionare;

11. asigurd necesarul de materiale, echipamente, biroticd, etc. necesar bunei functiondri;

12. Intocmeste necesarul de materiale, bunuri, cu oferte de preturi, conform legilor in vigoare;

13. intocmeste referate de necesitate pentru achizitionarea bunurilor si asigurarea serviciilor necesare bunei

functiondri a activitatii cantinei;

14. intocmeste necesarul de materiale consumabile la sfarsitul fiecdrui an pentru anul urmitor;
15. urméreste lucrdrile de reparatii, recompartimentari, modernizéri sau alte lucriri ce se executi:



16. depisteazd si mediazad orice defecfiuni sau disfunctiuni care ar putea influenta buna desfisurarca :
activitatii;

17. rdspunde de respectarea normelor igienico-sanitare, asigurdnd curitenia in incinta cantinei;

18. asigurd respectarea normelor de pazd, de securitate si de prevenire a incendiilor;

19. raspunde de respectarea normelor privind prevenirea si stingerea incendiilor;

20. asigura gestionarea tuturor bunurilor mobile si imobile;

21. asigura desfasurarea in bune condifii a procesului de productie in conformitate cu normele sanitar-
veterinare 1n vigoare;

22. asigura aprovizionarca permanentd cu intregul sortiment de maérfuri si materii prime necesare, ir
conformitate cu prevederile legale privind achizitiile publice;

23. raspunde de realizarea controlului privind calitatea produselor alimentare cat si a serviciilor prestate de
citre Cantina de ajutor social;

24. asigurd funcfionarea tuturor utilajelor de productie si servire a instalatiilor care deservesc unitatea;

25. asigurd instruirea personalului In aplicarea mésurilor de protectie si a normelor de prevenire si stingere a
incendiilor.

26. elaboreaza rapoarte scrise pentru toate cazurile la care lucreaza si le prezintd conducerii serviciului;

27. respecta confidentialitatea informatiilor privitoare la cazurile la care lucreazi;

28. indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau de orice alte acte normative ori incredintate de

primar sau secretar, precum si de conducerea serviciului.

29. actualizeazd in permanentd cunostintele de specialitate si a celor legate de achizitiile publice,

administrarea patrimoniului in limitele competentelor stabilite.

30. participd la elaborarea rapoartelor de activitate semestriale si anuale, propune imbunitatirea activitatii

in sectorul din subordine ( bucatdria, magazia de alimente i obiecte, curtea, frontul stradal);

31. intocmeste referate de necesitate si asigurd acvtivitatea de aprovizionare cu alimente, materiale si

scule de intretinere, piese de schimb, carburanti, obiecte de inventar si mijloace fixe si ia misurile necesare

pentru buna desfdsurare a activititii gospodaresti, igienizarea locurilor de munca, imbunititirea continui a

confortului $i a ambiantei pentru angajatii cantinei.

32. stabileste meniul zilnic si face comenzile de alimente in timp util;

33. tine evidenta obiectelor fixe si ale patrimoniului in conformitate cu prevederile legale si raspunde de

corecta inventariere a acestora;

34. asigurd instruirea personalului din subordine, impreund cu responsabilul PSI/ privind paza si stingerea

incendiilor §i protectia muncii;

3S.verificd prezenta zilnicd a beneficiarilor i a personalului din subordine, monitorizeazi si aprecieazi

activitatea desfasurata;

36. verificd ori de céte ori este necesar termenele de valabilitate a produselor din stoc si ia masurile ce se

impun in acest sens;

37. respectd tehnica de pregatire a hranei pentru asistatii social si sa evidentieze toate pierderile rezultate

prin prelucrare a produselor alimentare. '

38. indeplineste si alte sarcini stabilite de catre seful serviciului.
Compartimentul Administrativ are in structurd 1 sofer si 3 muncitori necalificati.

Art.17. ATRIBUTIILE BUCATARULUI

1. Respectd regulile de igiend sanitard si normele de producere si péstrare a preparatelor si distribuire:
hranei;

2. Bucitarul asigurd organizarea i calitatea produselor culinare ale unititii.

3. Bucidtarul isi exercitd functia in cadrul normelor si procedurilor de exploatare definite de conducere si :
directivelor si reglementarilor date de administrator, in respectul normelor sanitare si de igiena legale.

4. Pregiteste mancarurile din retetarul unitétii in conformitate cu standardele in vigoare.

5. Asigurd mentinerea standardelor de pastrare si depozitare a produselor, semipreparatelor si preparatelo
alimentare cu respectarca normelor igienico-sanitare in vigoare.

6. Pastreazd Tn bune conditii ustensilele si aparatura din dotare.

7. Debaraseaza si pastreaza curdtenia in bucitarie.

8. Respectd normele de igiena si securitatea muncii.

9. Asigurd aprovizionarea cu alimente;

10. Urmareste zilnic termenele de valabilitate a alimente]or primite si semnalcazi prompt orice nereguli,




conform conditiilor previzute de organele sanitare:

11. Respectd orarul de servire a mesei;

12. Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau de orice alte acte normative ori incredintate d
primar sau secretar, precum si de conducerea serviciului.

Art.18. PATRIMONIUL ST FINANTELE CANTINEI DE AJUTOR SOCIAL

1. Patrimoniul este format din bunuri mobile si imobile, necesare desfagurdrii in bune conditii ¢

activitatii, imobile puse la dispozitie de citre Consiliul Local al oragului Anina, in baza unor procese -

verbale de predare-primire, precum si din bunurile mobile aflate in patrimoniul Cantinei de ajutor social.

2. (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital se asigurd de la bugetul local.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al Cantinei de ajutor social se aprobd de Consiliul Local ai
orasului Anina.

3. Administratorul Cantinei de ajutor social intocmeste si prezinta spre aprobare Consiliului Local a
orasului Anina, proiectul de buget al Cantinei de ajutor social.

4. Trimestrial, administratorul cantinei de ajutor social, intocmeste darea de seami contabila asupra
executiei bugetare, care se depune la compartimentul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului orasului Anina.

5. Cantina de ajutor social, in completarea surselor bugetare alocate de bugetul local, va putea obtine si
venituri extrabugetare in conditiile previzute de lege.

6.  Veniturile extrabugetare ale Cantinei de ajutor social se incaseazi de citre aceasta §1 se vireaza
integral la bugetul local, potrivit prevederilor legale in vigoare. A

7. Execufia bugetard a Cantinei de ajutor social, se tine de citre aceasta, urmand a se centraliza d. dtre
ordonatorul principal de credite, prin compartimentul de specialitate.

8. Angajarea si efectuarea cheltuielilor din credite bugetare aprobate in buget, se aprobd de citre
ordonatorul de credite si se efectueazd numai cu viza prealabil a controlului financiar preventiv intern, care
atestd respectarea dispozitiilor legale, incadrarea in creditele bugetare aprobate si destinatia acestora.

9. Bugetul Cantinei de ajutor social se supune aprobirii Consiliului Local al oragului Anina si va face
parte integranta din bugetul local.

Art.19 DISPOZITII DE ORDINE INTERIOARA
(1) Activitatea de Cantind de ajutor social se adreseazd urmitoarelor categorii de persoane:

a) copii care au calitate de elevi, in vérstd de 18 ani respectiv 26 ani, aflati in intretinerea acelor familii al
caror venit net mediu lunar pe o persoand in Intretinere este sub nivelul venitului net lunar, pentru o
persoand singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social;

b) familiile beneficiare de ajutor social, a cariu venit lunar se afld sub nivelul net pe persoand luat in calcul
la stabilirea ajutorului social,

¢) persoanele care au implinit virsta de pensionare, aflate in una din urmitoarele situafii:sunt izolate
social, nu au sustindtori legali, sunt lipsite de venituri; B

d) invalizii si bolnavii cronici;

e) orice persoand care, temporar, nu realizeaza venituri si se afld in situatie de risc.( maxim 90 zile/an);
) servicii gratuite in caz de urgenti pe o perioada de maxim 30 de zile.
(2) Serviciile contra cost se adreseazi tuturor persoanelor care platesc integral contravaloarea mesei servite
in regim de abonament
(3) Acte necesare inscrierii :
e cerere
e acte de identitate
e adeverintd privind veniturile realizate
e adeverinti medicalad
e certificat de Incadrare in grad de handicap (daci este cazul)
e ancheta sociala,
(4) Serviciile vor fi adaptate aftfel incit si satisfacid un numir cat mai mare de solicitanti, care se
incadreaza in condiliile acordarii.

Art.20 DREPTURILE BENEFICIARILOR
(1) Asigurarea unei mese zilnice — pranzul;




(2) A i se asigura continuitatea serviciilor sociale atita timp cat se mentin conditiile care au generat situati:
de dificultate,
(3) de a refuza furnizarea serviciului social,
(4) de a fi informat la timp asupra:
- modificdrilor intervenite in acordarea serviciului
- modificdrile aparute in legislatia specifica
oportunitatii acordarii altor servicii
- regulamentul de organizare si functionare a Cantinei de ajutor social, codului de etici a
personalului Cantinei '
- de a servi masa la sediul cantinei sau acasi.
Art. 21. OBLIGATIILE BENFICIARILOR
(1) s& se prezinte zilnic la sediul cantinei pentru servirea mesei sau preluarea ei acasi;
(2) sd anunte serviciul de asisten{d sociald cu privire la modificéri de naturd si conducd la nindeplinirez
conditiilor cerute de lege pentru acordarea serviciilor de asistentd sociald;
(3) sd participe activ la procesul de furnizare a serviciilor sociale (prestare ore de munci in folosul comu
nitétii, activitdti de curdtenie la sediul cantinei de ajutor social activititi de aprovizionare);
(4) sd@ furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea si situafia familiald medicala, econmici si socialz
si sd permitd verificarea veridicitatii acestora;
(5) sd respecte regulile de ordine interioard a cantinei de ajutor social,(reguli de comportament, program,
persoanele de contact);
(6) sd participe la orice actiunc organizatd de conducerea cantinei de ajutor social, intAlniri, informiri
completdri chestionare, fise de autoevaluare;
(7) sd delege o altd persoand pentru ridicarea hranei numai in situagia cind datorita bolii este imobilizat la
pat;

Pe durata acorddrii serviciilor de asistentd sociald, beneficiarii au obligatia si respecte urmitoarele
norme de conduita si etica:
a) sd manifeste un comportament civilizat §i si trateze cu respect pe ceilalti beneficiari precum si personalul
cantinei, contribuind la mentinerea ordinii si disciplinei in cadrul cantintei de ajutor social;
b) si foloseascd un limbaj adecvat si civilizat fatd de personalul cantinei si sd evite folosirea unor termeni
obsceni care aduc atingere salariatilor sau altor persoane beneficiare;
¢) sa nu consume bauturi alcoolice in incinta sediului cantinei §i sa nu se prezinte in stare de ebrietate;
d) sd nu se angajeze In contacte fizice sau verbale cu ceilalti beneficiari de naturd sd duc# la perturbarea
linigtii 1 ordinii publice;
e) si nu producd distrugeri sau deteriorari a bunurilor aflate in dotarea cantinei;
f) sd respecte programul de ridicare a hranei.
Orice actiune sau manifestare neconformd cu cele de mai sus atrag suspendarea sau Incetarea
dreptului la serviciile sociale acordate.
Art.22. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
1. Cantina de ajutor social este o institutie publica locala.
2. Cantina de ajutor social func{ioneazi cu personalul angajat, conform legislatiei in vigoare.
3. Obligatiile personalului Cantinei de ajutor social:
- s& cunoasca si sa respecte prevederile prezentului regulament;
- sd manifeste grijd, discipling, inifiativa §i o bund colaborare in indeplinirea sarcinilor specifice;
- sd raspundd personal pentru continutul, forma si legalitatea actelor §i a materialelor scrise pe care le
intocmesc potrivit competentelor lor,
- sd informeze posibilii beneficiari asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite, si-i trateze cu respect si
demnitate, pastrand confidentialitatea informatiilor.
4. Prevederile prezentului Regulament se completeaza de drept cu prevederile actelor normative noi.
Art.23. Modificarea prezentului Regulament de Organizare si Functionare va fi facutd cu aprobarea Consiliului
Local al orasului Anina.
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