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ROMANIA ,
JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ANINA

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si a Statulvi de Funetii al apavatului de spocialitate a primarului orasului
| Anina

Consiliul Local Anina intrunit, Tn sedintd extraordinara; :

Avand Tn vedere nota de fundamentare, raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului Anina si raportul de avizare al Comisici de specialitate a
Consiliului Local; ,

Potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici. cu modificirile si
completdrile ulterioare '

in conformitate cu prevederile Codului Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Legea 283/14.12.2011 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.80/2010
pentru completarea art. 11 din Ordonanta de urgentid a Guvernului nr.37/2008 privind reglementarca unor masuri
financiare in domeniul bugetar;

in baza Legii - cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice;

- Tinind scama de Legea 285/2010 privind salarizarea in anuyl 2011 a personalului platit din fonduri publice;

Tindnd cont de prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarca Legii nr. 273/2106
privind finaniele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

In temeiul prevederilor art. 36, alin. 2, lit. a, alin. 3, lit. b, art. 45, alin. Loart, TTS aling 1. Lit b din Legea
nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioarce '

HOTARASTE :

-

Art. 1. Se aprobd Organigrama aparatului de specialitate a Primarului oragului Anina, potrivit anexei nr. |
la prezenta hotardre, care face parte integrantd din aceasta;
Art.2. Se aprobi Statul de Functii al aparatului de specialitate a Primarului oragului Anina, potrivit ancxei
nr. 2 din prezenta hotardre, care face parte i ntegrantd din aceasta;
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteazd Compartimentul Resurse Umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina; = .
Art. 4. Hotdrarea se comunici potrivit prevederilor art. 48, alin. 2, art. 49, alin. I, art. 115, alin. 3,551 6

din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice locale, republicatd , cu modificarile i completarile ulterioare, la

<+ Institutia Prefectului - judetul Caras-Severin;
+  Primarul orasului Anina;

. 4 Compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina:
+ Serviciile, birourile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina
si a Consiliului Local Anina;
- Agentia Nationald a Functionarilor Publici;
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ROMANIA

ANEXZ\ A HOTARA RE A,
JUDETUL CARAS-SEVERIN NR. DIN J4 -OL . Ll
CONSILIUL LOCAL ANINA
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ORASUL ANINA
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