ROMANIA
JUDETUL CARAS SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ANINA
HOTARARE

Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
local al orasului Anina pentru anul 2025

Consiliul Local al orasului Anina, intrunit in sedinta ordinara,

Cu respectarea dispozitiilor art. 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicé legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare, alaturi de proiectul de
hotérare avizat CFP, se confirma prezenta referatului de aprobare, nr. 2.094/18.03.2025 al raportului de specialitate
al Directiei de Asistentda Sociald Anina, nr. 2.095/18.03.2025, precum si avizul (consultativ) comisiilor de
specialitate a Consiliului Local Anina, nr. L, si nr.3, inregistrate cu nr.2.319/25.03.2025, sinr.2.319/1/26.03.2025.

in conformitate cu prevederile:

- art. 112, alin (3), lit. b), lit.k), art.118, alin (1), alin (2), alin (3), alin (4) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale
ci modificarile si completarile ulteruioare:
- art. 3, alin (2), lit b) din anexa 2 la H.G. 797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru de organizare si
functionare ale serviciiilor publice de asistenta social $i a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
- Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobare modelulsui cadru al Planului annual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean/Consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;
Considerind a fi indeplinite prevederile art. 7, alin. 13 din Legea nr. 52/2003, (*republicatid*)privind
transparenta decizionala in administratia publica*)
In temeiul prevederilor art.123, art.136, alin.(1), 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr, 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile si modificérile ulterioare Consiliul Local Anina,
HOTARASTE:
Art.1. Aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al
oragului Anina, pentru anul 2025, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotérare.
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Directia de Asistentd Sociald Anina.
Art.3. Prezenta hotarare poate fi contestata la Tribunalul Carag-Severin, Instanta de contencios administrativ,

in termenul prevazut de Legea nr.554/2004 cu modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea procedurii
prealabile.
Art.4, Hotardrea are caracter normative, se comunica potrivit prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulteioare, la:
» Institutia Prefectului - judetul Caras —Severin si primarului orasului Anina;
» Primarul orasului Anina;
» Directia de Asistentd Sociald Anina:
» Se afiseaza pe site-ul U.A.T. Anina.
Art.S. Hotédrdrea se aduce la cunostintd publicé, prin publicarea pe site-

|
UAT Oras Anina.
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Prezenta hotérére a fost adoptata cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
Total consilieri in functie 15

INr. total al consilierilor prezenti 15

Nr total al consilierilor absenti -----

" Voturi pentru 15

Voturi impotriva ----

Abtineri ----



ANEXA nr.1 la HCl nr. 30 / 26.03.2025
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
Al serviciilor furnizate de Directia de Asistenti Sociald a orasului Anina
Pentru anul 2025

Obiectivul general

Obiectivul general al prezentului plan il reprezinta infiintarea si dezvoltarea unui sistem eficient de servicii
sociale la nivelul UAT Anina, care si asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru tofi locuitorii orasului Anina, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de inbunatatire a sistemului de asistenta sociala, date
privind numarul si categoriise de beneficiari, servicii sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare
a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat lu sursele de finantare, planificarea activitatilor de informare a
publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local si programul de informare si indrumare
metodologicd a personalului care lucreazid in domeniul serviciilor sociale.

Grupuri tinta:
Persoanele defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin Planul anal de actiune:
- copiii si familiile aflate in dificultate;
- persoanele varstnice;
- persoanele cu handicap:
- copii ai &cror parinti sunt plecati la munca in strainatate;
- persoanele fara addpost;
- alte persoane aflate in risc social.

Obiectiv strategic 1
Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale furnizate la nivelul local cu scopul de a raspunde cat mai bine
nevoilor sociale ale comunitatii, avind urmatoarele obiective operationale:

Familii si copii in situatii de risc — incluziv victime ale violentei in familie

a) responsabilizarea familiei pentru cregterea, ingrijirea si educarea propriilor copii;

b) prevenirea si combaterea oriciror forme de abuz asupra copilului;

¢) prevenirea si reducerea abandonului scolar determninat de cauze socio-economice;

d) dezvoltarea actiunilor de prevenire a separdrii copilului de parinti si sustinerea reintegrérii acestuiain familie;
e) prevenirea excluziunii si marginalizérii sociale a copiilor aflati in situatii de vulnerabilitate;

f) prevenirea violentei in familie si protectia victimelor violentei in familie.

Copilul este considerat in risc de separare de familie dacé familia care se ocupa cu cresterea si ingrijirea lui

se confruntd cu una sau mai multe dintre urmatoarele situagii:

- situatia economicd si conditiile de locuit precare existente in mediul sau familial si /sau in comunitate.

- starea de sanatate precard a unuia sau a mai multor membrii ai familiei, , incluziv dizabilitatea acestora.

- mediul abuziv, violent exintent in familie si comportamentele la risc care pot afecta negativ relatiile dintre adulti.
copii si dintre adulti si copii.

Copilul este considerat a fi in risc de separare §i in anumite situatii de vulnerabilitate cu care se confrunta,
cum ar fi comportamentul delincvent, pardsirea repetatd a domigiliului, consumul de alcool si de droguri, tentativa
de suicid si abandon scolar.

Activitatea de prevenire a separdrii copilului de familie are la baza urmatoarele componente:

Promovarea principiului interesului superior al copilului si a respectarii dreptului copilului;

Promovarea bundstarii sociale, spirituale si morale, a sanatiii fizice si mentale, sub orice formé i prin orice
mijloace pentru copilul expus riscului de separare de familie;

Mentinerea in familie a copilului expus riscului de separare si integrarea lui in comunitate;

Participarea copilului. in functie de varsta §i gradul de maturitate, si a familiei la deciziile care il privesc.



Persoane cu dizabilitati:

a) dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale acordate persoanelor cu dizabilitati;
b) facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati la servicii de natura medicala:

¢) acces la toate formele de educatie;

d) sprijinirea familiilor care au in componenta persoane cu dizabilitati;

e) monitorizarea persoanelor cu dizabilitati care au domiciliul pe raza orasului Anina;

Persoane varstnice:

a) identificarea si sprijinirea persoanelor varstnice aflate in situatie de risc si /sau dificultae;
b) prevenirea excluziunii sociale si promovarea integrarii sociale a persoanelor varstnice;
¢) prevenirea si combaterea neglijarii, abuzului si violentei asupra persoanelor varstnice.

Persoanele aflte in risc de excluziune si marginalizare sociala, persoanele singure si familiile fara venituri sau cu
venituri reduse, persoane fard adapost:

a) sustinerea persoanelor adulte fard adapost pentru depatsirea situatiei de crizé;

b) promovarea masurilor active pentru prevenirea sau depasirea situatiei de dificultate pentru persoanele/familiei
fAra venituri sau cu venituri mici;

¢) facilitarea integrarii profesionale a persoanelor cvulnerabile.

Obiectiv strategic 2

Promovarea incluziunii sociale prin dezvoltarea serviciilor de asistentd medicala comunitarp, avand urmatorulu
obiectiv operational:

a) optimizarea accesului persoanelor vulnerabile la serviciile medicale esentiale.

Obiectiv strategic 3

Dezvoltarea capacitatii institutionale pentru a oferi sprijinul adecvat si adaptat nevoilor sociale existente la nivel
local — avand urmatoarele obiective operationale:

a) realizarea unei hirti a nevoilor sociale si a unei farti a serviciilor sociale existente la nivel local.

b) promovarea serviciilor sociale la nivelul comunitatii locale:

¢) asigurarea de servicii sociale individualizate bazate pe nevoile persoanelor aflate in dificultate.

| date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale:

Beneficii sociale:

- venitul minim de incluziune ( VMI);

- alocatia de stat pentru copii;

- indemnizatia crestere copil pana la varsta de 2 ani respectiv 3 ani pentru copilul cu dizabilitati;
- stimulentul de insertie ;

- sprijin financiar pentru cuplul mama-nou-nascut defavorizate care beneficiaza de tichete sociale pe suport
electronic pentru nou-nascuti, acordate din fonduri nerambursabile;

- indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav;

- ajutoare de urgenta si ajutoare de inmormantare;

- stimulentul educational sub forma de tichete sociale pentru gradinita.

- ajutorul pentru incélzirea locuintei.

Servicii sociale existente la nivel local:

Bugetele estimate pe surse de finantare,
pentru serviciile sociale existente

Nr. Cod serviciu Denumirea Capacitate Grad de Buget Buget | Buget | Contribu’ii | Alte | Resurse

crt. social, conform | serviciului ocupare local jud. de pers . surse | umane pers.
Nomenclatorului | social stat beneficiare De
serviciului specialitate
social

1. 8899CPDH-I Cantina de 80 60% 557.200 | 0 0 0 Conform

ajutor social prevederilor
legale




Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:
Pentru anul 2025 nu s-au propus a fi infiintate servicii sociale, din lipsa de fonduri.

Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publine:
Se face in baza Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completrile ulterioare. Pentru anul 2025 nu
se propune contractarea de servicii sociale.

Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege:

Se face in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asocialtiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza unitati de asistenta sociald , cu completdrile ulterioare.

Pe plan local avem activeaza Fundatia Hummanitas PRO DEO - Filiala Anina- Centrul Pentru Persoane Varstnice
Anina si Asociatia IL Giocattolo — Centrul de zi ,, Casa Copiilor Don Bosco™.

2. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local in
conformitate cu prevederile art 6 din HG nr. 797/2015.

- 1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se afiseaza la sediul UAT Anina:

a) Strategia judteanide dezvoltare a serviciilor sociale;

b) planul anual de actiuni privind serviciile administratrate si finantate din bugetul Consiliului Local Anina;

¢) raportul privind activitatrea desfasuratd de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav:

d) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatilor administrativ teritoriale, acordate de
furnizorii publici ori privati;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a persoanelor care lucreazi in domeniul serviciilor
sociale:

Propunerea de activitati de formare profesionala continud in vederea cresterii performantei personalului din
structura proprie.

a) cursuri de perfectionare:

Propuneri de specialitate Nr. de persoane Buget estimar |
| Cursuri online si fizic
Asistent social organizate de AJPIS,

DGASPC — Resita.

1 Cursuri online si fizic
Mediator sanitar organizate de DSP Regita.

b) sesiuni de instruire:
Asistentii personali — in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanlor cu handicap.
¢) participarea la sesiuni de formare organizate prin programe de interes natioy

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemnes/zs 5 legalitate
Consilier local Daniel-lon DANU i Secr g



