ROMANIA _
JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA

HOTARARE
privind aprebarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Anina pe anul 2016

Consiliul Local Anina, intrunit in gedinta extraordinard.
Analizand Raportul de specialitate al Biroului Resurse Umane, Secretariat, Afaceri Europene prin
care se propune intocmirea Planului de ocupare pentru anul 2016 a functiilor publice din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina, expunerca de motive a Primarului oraguiui
Anina.
Tinand cont de avizul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Anina.
in conformitate cu prevederile Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru elaborarca Planului de ocupare a functiilor
publice coroborate cu prevederile art. 23 din Legea nr. 188/1999 republicata, actualizata privind Statutul
functionarilor publici precum si cu prevederile art. 21, art. 22, art. 23, alin. 1, alin. 2, lit. a, lit. ¢ din
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, actualizatd.

n acord cu structurile posturilor bugetate ale serviciilor publice aprobate prin hotarari ale

Consiliului Local Anina.
in temeiul prevederilor art. 36, alin.2, lit.a, alin.3, lit.b, art. 45, alin.1, art.115, alin.1 lit.b din Legea

nr. 215/2001 republicata si actualizata, privind administratia publica locald,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Planul de ocupare & functiilor publice pentru aparatul de specialitate al Primarului
orasului Anina, valabil pentru anul 2016, conform Anexei nr.1, parte integrantd a prezentei hotarari.
Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza Biroul Resurse Umane
Secretariat, Afaceri Europene din cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului Anina.
Art.3.Prezenta hotaréare se comunica la:
e Institutia Prefectului ] udetul Carag —Severin;
o Primarul orasului Anina
e Biroul Resurse Umane, Secretariat, Afaceri Europene din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Anina;
o Agentia Nationala a Functionarilor Publici Bucuresti;
o Serviciile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului Anina.
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Anexa nr. 2b) - ordonatori prihbipaii de credite din administratia publica local3

Functia publica

Nr.
maxim de
functii
publice

Nr. de

functii

publice
ocupate

Nr. de
functii
publice
vacante

Nr.maxim de
functii
publice care
vor fi
infintate

Nr. maxim de
functii
publice

_Supuse
reorganizarii

Nr. maxim de
functii
publice
rezervate
promovarii

Nr. maxim de
functii
publice
rezervate
promovarii
rapide

Nr.maxim |
de functii
publice
care vor fi
ocupate
prin
recrutare

secretar al judetului

i

secretar al consiliului local

.T

director general

director general adjunct

director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei
publice locale

director executiv din cadrul institutiilor publice subordonate

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale

director executiv adjunct in cadrul institufiilor publice subordonate

sef serviciu

gef bircu

functii publice de conducere specifice

Total categoria functionari publici de conducere

auditor clasa | grad profesional asistent

auditor clasa | grad profesional principal

|auditor clasa | grad profesional superior

consilier juridic clasa | grad profesional debutant

consilier juridic clasa | grad profesional asistent

consilier juridic clasa | grad profesional principal

consilier juridic clasa | grad profesional superior

consilier clasa | grad profesional debutant

consilier clasa | grad profesional asistent

consilier clasa | grad profesional principal

i

consilier clasa | grad profesional superior

expert clasa | grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

lexpert clasa | grad profesional superior

inspector clasa | grad profesional debutant

inspector clasa | grad profesional asistent




inspector clasa | grad profesional principal 3 1 2 r“ 2

inspector clasa | grad profesional superior 2 2

functii publice specifice clasa | T

alte functii publice specifice (managerl publici)

Total functii publice clasa | : 14 g 5 0 0 5

referent de specialitate clasa Il grad profesnonal debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent N

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior 1 1

functii publice specifice clasa I ; j

Total functii publice clasa Il i 1 A0 R e Lo

referent clasa Ill grad profes:onal debutant 1 1 1

referent clasa Ill grad profesional asistent 4 2 2 2 |

referent clasa Ill grad profesional principal

referent clasa Ill grad profesional superior 1 1

functii publice specifice clasa iil

Total functii publice clasa Il 3 s G0 Lo 13

Total functii publice executle 13 8 0 S0 8
e =9 ) o 8

Total functii publice



