Ocupate

Vacante

Total

NR. TOTAL FUNCTII DEMNITATE
PUBLICA,

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE

17

13

30

NR. TOTAL DE INALTI FUNCTIONARI
PUBLICI

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE
CONDUCERE

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE
EXECUTIE

17

26

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE

53

64

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE
DE CONDUCERE

NR. TOTAL FUNGTIl CONTRAGTUALE
DE EXECUTIE

47

1"

58

Nr. total de posturi potrivit art.lll alin{2)din
QUG 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2008 privind
finaniele locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu
madificérile si completarile ulterioare

72

26

98

NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE

71

25

96

PRESEDINTE DE SEDINTA

Consilier Natalia-Aneta BURLUI

Contrasemneaza pentru legalitate
p. Secretar general

Cristina-G

GOMBOS




ROMANIA
JUDETUL CARAS — SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA

HOTARARE
privind modificarea Organigramei si a Statului de Funectii ale aparatului de specialitate
al primarului Orasului Anina

CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA, intrunit in sedinta ordinara.

Avand in vedere raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse Umane, Secretariat,
nr.9998/15.12.2022, referatul de aprobare al viceprimarului orasului Anina cu atributii de primar,
nr.9997/15.12.2022/15.12.2022 precum si avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local, nr.I si
III, inregistrate nr.10019/16.12.2022 si nr.10020/16.12.2022.

In conformitate cu: .

- prevederile art.IIl si VI din O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificirile si
completarile ulterioare; .

- prevederile Legii 53/2003 — Codul muncii, actualizata, repubricata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Potrivit prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 129, alin.(2) lit.a) alin.(3) lit.c), art.139, alin.(1), coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobd modificarea Organigramei aparatului de specialitate al primarului Orasului Anina,
conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aprobd modificarea Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului Orasului
Anina, conform anexei nr.2, care face parte integranti din prezenta hotiirare.

Art.3. Indeplinirea prezentei hotardri, revine Compartimentului Resurse Umane, Secretariat din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina. -

Art.4. Prezenta hotdrére intrd in vigoare la data comunicrii.

Art.5. La data intrarii in vigoare a prezentei isi inceteaza aplicabilitatea orice dispozitii contrare.

Art.6. Hotdrdrea se comunica potrivit prevederilor art. art.197 alin. (1) si(4), art.198, alin.(1) si ali.(2)
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, la:

4 Institutia Prefectului - judetul Caras-Severin;

4 Primarul orasului Anina;

# Compartimentul Resurse Umane, Secretariat din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Anina;

4 Compartimentul Buget —Finante - Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Anina;

4 Se aduce la cunostingi publica prin afisare pe Site-ul Primariei orasului Anina.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier Natalia-Aneta BUR

AN% A:20.12.2022
NR /(-

Prezenta hotdrére a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 139 alin. (1) din
administrativ;

Total consilieri in functie 15

Nr. total al consilierilor prczen;i/ _
Nr total al consi ,_igifor absenti é;';
Voturi pentru [

Voturi impotrivi ——

Abtineri

Contrasemneazi pentru legalitate
' p. Secretar general
Cristina-Gi GOMBOS

UG nr. 57/2019 privind Codul



Agesaes H.C.L..nro%% 120.12.2022
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Anexa nr.2 la H.C.L. NeZZZ. 120.12.2022

ORASUL ANINA
STAT DE FUNCTII
Functia publica = k) Functia contractuala o
NF. FUNCTIE DE © =1 s L5
STRUCTURA DEMNITATE inalt 8 B2 @ =2
ort. PUBLICA funconar | de conducere | de executie & G E de conducere | de executie |5 2
public =
DEMNITARI
1 VACANT Primar
2 Viceprimar
ADMINISTRATOR PUBLIC
1 | Administrator public
SECRETAR GENERAL UAT
1 VACANT | Secretar general al UAT Il S
AUDIT
1 VACANT Auditor Principal S
CABINET CONSILIER PERSONAL Primar
1 VACANT Consilier 1A
CABINET CONSILIER PERSONAL Viceprimar
1 | Consilier IA
COMP. ADMINSTRATIE PUBLICA LOCALA
1 Consilier | " |Asistent S
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR
1 Consilier | Superior S
2 Inspector | Superior S
3 Referent 1A
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
1 Inspector Superior S
SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC, PRIVAT, ACTIVITA TI CULTURALE SI SPORT
1 | Sef serv
| OPERATOR PRESTATOR DE SEVICII DE ADMII!ISTRARE SPATII PUBLICE, A
FONDULUI LOCATIV Sl CU ALTA DESTINATIE
1 Admin.cladiri Il
2 Munc.calif Il
3 Munc.calif [
4 Munc.calif. |
5 Munc.calif Il
5 Munc.calif. Il
& Munc.calif. I
Il | OPERATOR PRESTATOR DE SEVICII DE ADMINISTRARE STRAZI, DRUMURI
1 Munc.calif 1]
2 Munc.calif |
3 Munc.calif I

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, ACTIVITATI CULTURALE S| SPORT

[

Dir. casa de cultura




2 Arhivar

3 Munc.calif il

4 Munc.nec |

o Munc.nec I

6 Munc.calif. 1

7 Munc.calif Il

v COMPARTIMENT DE AUTORIZARE TRANSPORT PUBLIC LOCAL

1 Insp.de spec. Il
SERVICIUL ADMINISTRARE DRUMURI $f ZONE VERZI

1 sef serv I

2 VACANT Sofer |

3 Sofer [

4 Sofer I

5 VACANT Sofer |

6 Sofer I

7 Munc.calif I

8 Munc. calif Il

I BIROUL PROIECTE, AFACERI EUROPENE, TURISM

1 | sef birou

| COMPARTIMENT TURISM

1 Director centru

2 Munc.calif I

3 Munc.nec |

4 Munc.nec |

5 Munc.nec |

6 VACANT Munc.nec I

Il COMPARTIMENT PROIECTE, AFACERI EUROPENE

1 Insp.de spec. !

2 Insp.de spec. I

3 VACANT Insp.de spec. |

4 VACANT Insp.de spec. Il

5 VACANT Insp.de spec. [l

6 VACANT Referent IA

7 Insp.de spec. Deb

8 VACANT Insp.de spec. Deb

] SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

1 sef serv - |

g \_IU‘I UL :

4 . [

5 S [

6 Munc.calif I

SERVICIUL ECONOMIC

1 VACANT l Sef senviciu

I COMPARTIMENT BUGET-FINANTE-CONTABILITATE

1 VACANT Consilier Superior

2 Consilier Superior




3 Consilier I Superior S
4 VACANT Consilier I Asistent S ]
5 Gestionar I
Il COMPARTIMENT STABILIRE, IMPUNERE Si INCASARE TAXE
1 Inspector I Superior S
2 Inspector I Superior S
1] COMPARTIMENT URMARIRE S| EXECUTARE SILITA
1 Inspector | Principal S
2 TEMPORAR VACANT Inspector I Asistent S
1V COMPARTIMENT ACHIZITH PUBLICE
1 Inspector | Principal S
2 sl?;ileleracmznn | Principal
3 Insp.de spec. Il
SERVICIUL URBANISM, AMENAJARE TERITORIALA, CADASTRU
1 VACANT Arhitect sef | S
| COMPARTIMENT CADASTRU
1 Consilier | Superior S
2 VACANT Consilier | Superior S
Il COMPARTIMENT AVIZE, AUTORIZATII
1 VACANT Consilier I Asistent S
2 TEMPORAR VACANT Consilier I Principal S
3 Insp.de spec. [l
f COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJARE TERITORIALA
1 Consilier Principal S
2 _ Referent 1A
COMPARTIMENT DE SPECIALITATE EVIDENTA PATRIMONIU, INCHIRIERE SI VANZARE
[V | FOND LOCATIV DIN DOMENIUL PRIVAT LOCALIZAT PE TERITORIUL ADMINISTRATIV
AL UAT ORAS ANINA
1 VACANT Insp.de spec. I
2 Referent I
COMPARTIMENT RESURSE UMANE, SECTRETARIAT
1 Consilier | Superior S
2 Consilier I Principal S
3 Insp.de spec. Il
Il COMPARTIMENT MEDIU $I PROTECTIA MUNCH
1 Inspector Superior S
SERVICIULRE.C.L.
| Insp.de spec. I
BIROU POLITIE LOCALA

1 VACANT Sef birou S
2 Paznic |
3 Paznic I
4 Paznic |
5 Paznic |
6 VACANT Politist local [l Debutant| M
7 Politist local 1 Principal M
8 Politist local Il Principal M




