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ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
ORASUL ANINA
CONSILIUL LOCAL ANINA

HOTARARE .
privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului orasului Anina

Consiliul Local Anina, intrunit in sedintd extraordinara.

avand in vedere Expunerea de motive a Primarului orasului Anina privind propunerea de
modificare a statului de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului oragului Anina »

avand in vedere Sentinta Civila nr.5 /2001 a curtii de Apel Timisoara

avand in vedere prevederile art. I11 din O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor mdsuri financiare :

avand in vedere prevederile art. 107 alin. 2 lit.b din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

in temeiul art. 36, alin.2, lit.a, alin.3, lit.b, art.45 alin. 1, art.115 alin.1, lit.b din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare.

HOTARASTE

Art.1 Se aprobd modificarea statului de Functii al personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului, prin transformarea functiei publice de Referent, clasa 111 grad

profesional superior, clasa de salarizare 30, in Inspector , clasa I, grad principal clasa de
salarizare 42

Art.2 Statul de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului .
prevazut in anexa 1 la HCL nr.129/30.08.2011, se inlocuieste cu anexa nr.1, care face parte
integrantd din prezenta hotirare

Art.3 Hotdrarea se comunica potrivit prevederilor art.48, alin.2, art.115 alin.3,5 si 6 din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu modificirile si completarile
ulterioare, la:

e Institutia Prefectului judetul Caras-Severin
e Primarul orasului Anina

o Compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Anina
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ORASUL ANINA '
STAT DE FUNCTII

Nr. STRUCTURA Functia publica e § O 0| | o — Functia contractuala W % O O =] =
crt. FUNCTIE DE =S w |2 E|32|w 5 2 5|8 EI=Z 2w >3
DEMNITATE  [inalt deexecutie / | © & © |TE|23T|EG g3 |95|25|5%3
RUBLICA functionar - |de conducere|nivel de O’ © |5¢elzH|z el de de executie | =8 |5 8|2 B|Z &
: . . s conducere =
public salarizare o
DEMNITARI
Primar
Viceprimar
SECRETAR ) Secretar Il S 1
Compartiment Buget Finante
Contabilitate Impozite si Taxe
Consilier |Principal | 1-5| S 1
Inspector _ |Principal | 1-5|1 S 1
Inspector _|Principal I 1-5] S 1
Inspector _|Principal | 1-51 S 1
Consilier _|Principal | 1-51 S 1
Compartiment Protectia Mediului
Inspector de
specialitate IA =8| B L
Serviciu Voluntar Pentru Situatii
de Urgenta
Inspecror de
specialitate IA e I
Sofer | 1-5| G 1
Sofer | 1-5| G 1
Muncitor
calificat |l 15 M
Muncitor
calificat 1l W W
Compartiment Resurse Umane
Consilier Asistent | 1-51 S 1
Consilier Asistent | 1-51 S 1
Compartiment integrare
Europeana
Inspector de
specialitate 1A i s !
Inspector de
specialitate 151 S 1
GR.II
Casa de Cultura si Sport
Administrator | 1-51 M 1
Bibliotecar | 1-5| M 1
Inspector de
specialitate 1-51 S 1
GR. Il




Serviciu Activitatea de Gospodarie
Comunala

Subinginer IA 1-5 | SSD| 1
Tehnician | 1-5| M 1
Sofer | 1-5| M 7
Maistru | 1-5| M 1
Muncitor
calficat I slel
Muncitor
calificat Il S M T
Muncitor
calificat IV W5 M 12
YR 151 G | 15
necalificat |
Muncitor 15| G | 1
necalificat Il
Compartiment Urbanism,
Amenajarea Teritoriului gi
Disciplina in Constructii
SS;:Z::;E Superior | 1l | 1-5|ssp| 1
Referent Superior i 1151 M 1
Referent | 1-5| M 1
Serviciu RECL
Referent Il 1-5| M 1
Compartiment Comunitar pentru '
Cadastru si Agricultura
Consilier Superior | 1-5] S 1
Inspector Principal | 1-5] 8 1
Consilier Asistent | 1-51 S 1
Consilier Asistent | 1-5] S 1
Compartiment Administratie
Publica Locala
Ingrijitor | 1-51 G | 1
Sofer | 1-5| M 1
Serviciu Public de Asistenta
Sociala
Sef Serviciu I 1-51 S 1
VACANT Inspector Principal | 1-5] S 1
‘ . {Inspector Asistent | 1-5| S 1
Inspector Principal | 1-5| S 1
lnstruc?orde 15| M 4
educatie
Pshiolog 1-51 S 1
Administrator | 1-5| M 1
Ingrijitor Il 1-5|1 G 1
Referent Il 1-5| M 1
piinefier 15| M| 2
necalificat |.




' Muncitor
) 1-5| M 2
calificat IV
Sofer | 1-561 G 1
MeQIator 151 G 1
sanitar
Asistenti
ersonali ai
personali ai 15| ¢ | 39
persoanelor
cu handicap
Serviciu Public Comunitar de
Evidenta a Persoanelor
Consilier Superior I 1-51 S 1
Referent Superior m 115 M 1
Referent |IA 1-5| M 1
Aparat Permanent de Lucru al
Consiliului Local
Consilier
. 1-5¢ S 1
Juridic 1A
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 22
ENR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 2
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 20
INR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE [
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 112
INR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE | 134]
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