! ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii al aparatului de specialitate al Primarului  *
Orasului Anina

Consiliul Local al oragului Anina intrunit, in sedinta ordinar;

Avind in vedere nota de fundamentare nr.5021/17.07.2013, raportul de specialitate al Biroului Resurse
Umane, Secretariat, Afaceri Europene din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina,
nr.5023/17.07.2013 si raportul de avizare al Comisiei de specialitate a Consiliului Local;

Potrivit prevederilor art. 107, alin. 1 si 3, din Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici
(r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Codului Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile art. XVI, alin. 2 din Legea nr. 161/2003 cu modificarile si completanl
ulterioare, precum si art. VI din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

Vazand prevederile OUG nr.77/26.06.2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii
administratici publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autorititile publice
din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor;

Vazand Avizul ANFP nr.26.673/2013 privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii al aparatului
de specialitate al Primarului Oragului Anina; '

in temeiul prevederilor art. 36, alin. 2, lit. a, alin. 3, lit. b, art. 45, alin. 1, art. 115, alin. 1, lit. b din Legea
nr. 21572001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina, potrivit anexei nr, 1
la prezenta hotérare, care face parte integranta din aceasta;

Art.2. Se aproba Statul de Functii al aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina, potrivit anexei
nr.2 la prezenta hotdrdre, care face parte integranta din aceasta;

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteaza Biroul Resurse Umane, Secretariat,
Afaceri Europene din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Anina;

Artd. La intrarea in vigoare a prezentei hotdrari, se abroga H.C.L. nr.124/29.08.2012; ;

Art.5S. Hotdrarea se comunica potrivit prevederilor art. 48, alin. 2, art. 49, alin. 1, art. 115, alin. 3, 5 si 6 din
Legea nr. 215/ 2001 a administrafiei publice locale, republicatd , cu modificarile si compictanle ultenome, la:

4+ Institutia Prefectului - judetul Caras-Severin;
# Primarul orasului Anina;
4 Biroul Resurse Umane, Secretariat, Afaceri Europene din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Anina;
# Serviciile, birourile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitatea al Prunaru]m orasului Anina
si Consiliului Local Anina;
<4 Agentia Nationala a Functionarilor Publici.
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ROMANIA Total posturi, din care: 97

JUDETUL CARAS-SEVERIN ORGANIGRAMA Demnitari 2
CONSILIUL LOCAL ANINA APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORAS ANINA Functionari publici, dc: 25
Populatia oragului Anina: 7010 de conducere 4
de executie 21
| CONSILIULLOCAL | _ i PRIMAR —— Personal contractual,dc: 70
| de conducere 2
I 1 de executie 68
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ORASUL ANINA

STAT DE FUNCTII
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PUBLICA functionar |de conducere| de executie | © Ol | - deexscutie | =5 |Z2 5| &
¢ Q conducere o 3
pubiic a
DEMNITARI
1JROMANU GHEORGHE Primar
2JUNGUREANU DORINEL Viceprimar
SECRETAR :
HIZVERNARI IRINA Secretar 1l B
AUDIT
1 VACANT Auditor | |Principal S
CABINET CONSILIER
PERSONAL
1|COSTEA VASILE Referent | M
2/MARILA ANA GENOVEVA Consilier ! s
COMP. ADMINSTRATIE
PUBLICA LOCALA
1 VACANT Inspector S
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR
LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR
HNEACSU FLAVIA-ROXANA Consilier | {Superior S
2IZVERNAR ELFRIDA Referent Il |Superior M
3MOZGOAVA ALINA 3 Referent 1A M
_ |COMPARTIMENT REGISTRU - -
AGRICOL
1IVRANCUTA MARIA Inspector | |superior S
2| TUNEA DANILA Referent M
SERVICIUL DE AUTORITATE [
TUTELARA SI ASISTENTA
z SOCIALA
1JMIRCEA SILVANA Sef Serviciu [ g i
2GOMBOS CRISTINA Inspector 1 |Asistent S
3|POPA ELENA Inspector I [Principal S
4GRUMEZA ROXANA-IULIA ; Instr. Educ. M
SIRETEZAN MONICA Instr. Educ. M
6]VARGA FRIEDA Instr. Educ. M
7ICAZAC DOREL Psiholog M
8{CRACIUN MIHAI Munc. nec. | M
YPESCHEK CRISTIAN Munc.calif I\ M
10iGROZAV MARIA Munc. nec | M
11|COJOCARIU FLORINELA MEciator R
sanitar
12 VACANT Bucatar I M
13 VACANT Administrator | M
14] VACANT |Instr. Educ. | M




4|TEPENEU STELUTA Munc. caiif Y M
5| TRAISTARU DOINA Munc.calif Y M
6IIACCB EVA Munc.calif v M
| SERVICIUL VOLUNTAB PENTRU
SITUATII DE URGENTA
1|MOSOROCEANU CRISTIAN ;3 ";gfp'de SREE: | |ssp
2|DEBNAR CAIUS | Sofer | M
J|STRANCIU HANS ROLF Sofer | M
4|SUBRAN I0AN Sofer i M
5[COPOCEAN SEBASTIAN Sofer i I
6|PUREA TRANDAFIR lunc.calif I M
COMPARTIMENT MEDIU SI
PROTECTIA MUNCII
1iTURCA MARCEL Insp.de spac S
| COMPARTIMENT BUGET-
FINANTE-CONTABILITATE
1|CISMARIU SOFIA Consilier | |Principal S
2|RADU SIMONA Consilier I |Superior S
3|ENCIU LAVINIA Consilier | |Asistent S
" COMPARTIMENT STABILIRE,
IMPUNERE SI INCASARE TAXE
1 VACANT Inspector ! |Principal S
2|GHIDEU MELANIA Inspectar I {Principal S
m COMPARTIMENT URMARIRE S|
EXECUTARE SILITA
1 VACANT Inspecter Il |Asistent S
INSTITUTIA ARHITECTULUI SEF i
“1|BADAU CORNEL Arhitect sef [ -5
[ == COMPARTIMENT CADASTRU
1|BALAN VICTORIA Ccnsilier | _|Superior | 8
2| TEMPORAR VACANT Cansilier | |Supericr S
i COMPARTIMENT AVIZE,
AUTORIZATII
1 VACANT Inspector Il |Asistent S
2| VACANT Referent 1l |Principal M
3|AMBROSA PAVEL Insp.de spec. v S
il COMPARTIMENT URBANISM SI
AMENAJARE TERITORIALA
Referent de ;
1|BERE IONEL Specialitate Il |Superior |SSD
_gl VACANT Inspector Il |Asistent 5
BIROU RESURSE UMANE,
SECRETARIAT, AFACERI
EUROPENE o
1POPA LUCIA IOANA . Sef birou I S
| COMPARTIMENT RESURSE
UMANE, SECTRETARIAT _
1 VACANT Consilier | |Asistent | S
2 VACANT Referent -1V M




COMPARTIMENT AFACERI

EUROPENE
1{VLAD DAN DUMITRU Insg.de spec. 1A 8
2|ENE FABIAN Insp.de spec. [l 8
3 VACANT Insp.de spec VS
4 VACANT Insp.de spec. -1V S
il SERVICIUL R.E.C.L.
1|KORTVELZES|I GELU Insp.de spec. 1l 5
COMPARTIMENTUL POLITIE
LOCALA -
1 VACANT Paznic I M
2 VACANT Paznic [ M
3 VACANT Paznic | M
4 VACANT Folisist local Il |Debutant
5 VACANT Politist local Il |Debutant
Functia Numar posturi Ocupate Vacante Total
NR. TOTAL FUNCTII FUBLICE 15 10 25
NR. TOTAL DE TNALTI FUNCTIONAR! PUBLICI - 5 "
MR. TOTAL FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE 3 1 &
NR. TOCTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 12 9 21
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CCNDUCERE 1 1 2 s -
s - MNR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 53 15 68
DEMNITAR| 2 : 2
Nr. total de posturi petrivit art.lIl alin(2)din QUG 63/2010 pentru medificarea si completarea Legii
nr. 273/2C06 privind finantele locale, precum si pentru stabilirea uncr masuri financiare, cu 60 18 €9
modificarile gi completdrile ulterioare
NR. TOTAL FUNCTIIIN INSTITUTIE 71 25 a7
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