Romainia
Judetul Caras — Severin
Consiliul Local Anina
HOTARARE

privind modificarea organigramei si a statului de functii a Directiei de Asistentd Sociali a
orasului Anina prin suplimentarea numirului de posturi de asistenti personali ai persoanelor

cu handicap grav pentru anul 2025

Consiliul Local al orasului Anina, intrunit in sedinta ordinara

Cu respectarea dispozitiilor art. 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici
legislativa pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare, se confirma
prezenta, referatului de aprobare al primarului orasului Anina, inregistrat sub nr.15/1/29.01.2025, si
raportul de specialitate, nr15/29.01.2025, precum si avizul (consultativ) al comisiei de specialitate, nr.
I a Consiliului Local, inregistrat cu nr.1457/26.02.2025;

in baza raportului de specialitate al Directiei de Asistenta Sociala nr.15/29.01 .2025, raport in care se solicita
suplimentarea numarului de posturi de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2025.
Potrivit art.24, art.25 si art.26 din Hotarrea de Guvern nr.268 din 14 martie 2007 pentru aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia $i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap cu completarile si modificarile ulterioare;

Conform prevederilor art. 44 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, "Autoritatile administratiei publice locale prevazute la art. 43 alin. (2) au
obligatia: a) de a angaja si salariza asistentul personal al persoanel cu handicap grav, in conditiile
prezentei legi; b) de a asigura si garanta plata indemnizatiei lunare, in cazul in care persoana cu handicap
grav sau reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta".

in temeiul prevederilor art. 196, alin (1), lit. a) si art. 197, alin (1), (4) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, Consiliul Local Anina,

HOTARASTE

Art.1. Suplimentarea numarului de posturi de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav pentru
anul 2025, de la 30 posturi la 40 posturi, respectiv suplimentarea acestora cu 10 posturi.

Art.2. Aproba modificarea Organigramei Directiei de Asistenta Sociala a orasului Anina, conform anexei
nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Aprobd modificarea Statului de functii al Directiei de Asistentd Sociald a orasului Anina, conform
anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art.4. Prezenta hotdrare va fi dusi la indeplinire de Directia de Asistenta Sociala a orasului Anina.

Art.5. Prezenta hotirare poate fi contestatd la Tribunalul Caras — Severin, instanta de contencios
administrativ, in termenul prevazut de Legea 554/2004 cu modificarile si compoletirile ulterioare, cu
respectarea procedurii prealabile;




Art.6. Prezenta hotirire se comunici in baza prevederilor O.U.G nr. 57/20169 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, prin Compartimentul Administratie publica:
» Prefectului si institutiei prefectului — Judetului Caras-Severin, primarului orasului Anina;
» Directiei de Asistenti Sociali Anina;
» Se aduce la cunostinta publica prin afisare pe site-ul Primiriei orasului Anina.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Consilier local Danjel-Ton DANU

ANINA LA:27.02.2025

NR. ¢
Prezenta hotarare a fost adoptati cu respectarea prevederilor art. 139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
Total consilieri in functie 15 ' —

Nr. total al consilierilor prezenti

Nr total al consi“igﬂor absenfi —
Voturi pentru

Voturi impotriva =—

Abtineri —
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LORASEL ANINA

Directia de Asistentd Socials Anina

STAT DE FUNCTII

,k Functia publica = Functia contractuala -
® =R =5 £5 =R
N ot STRUCTURA 8 B8 25 g g5
de conducere de executie £ [Ch <1 = % | deconducere de execuie - 45 7
= &
1 VACANT Director executiv | S
Compartimentul economico-financiar,juridic
1 VACANT Inspector I [Asistent S
2 VACANT Cons, juridic I |Principal S
VACANT Inspector | | | Asistent S
1 insp.de specialiate ! S
Compartimentul strategii, programe, proiecte in domeniul asistentei sociale si relatia cu asociatiile i fundatiite
1 VACANT 'Inspector , | lAsistent | ] ] —I
Compartimentul comunicare, registratura, relatii cu publicul, evaluare initiald si arhivare
1 VACANT Referent  |lll M
2 insp.de specialitate debutant S
3 Referent 1A
Compartimentul prestatii sociale si asistentd medicald, resurse umane si protectia muncii
1 Inspector | |Principal s
1 VACANT Inspector | | Debutant S
2 Referent 1A PL
3 VACANT Asistent medical comunitar PL
4 Munc. calificat | G
Compartimentul protectia copilului, familiei, persoanelor varstnice si combaterea marginalizirii sociale
1 VACANT Inspector | |Superior S
2 Mediator sanitar | M
Cantina de ajutor social
1 Administrator I M
9 Bucatar | M
3 Bucatar | M
4 Sofer I M
5 Munc. calificat | G
Compartiment de asistents a persoanelor cu handicap
1 Psiholog G
2 A e Asistent social s
Ocupate Vacante Temp. vacante Total
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE din care 1 8 0 9
NR. TOTAL DE INALTI FUNCTIONAR! PUBLICI : s p 5
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 0 1 0 1
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 1 7 0 8
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE din care 44 1 0 45
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0 0- 0 0
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE(exclusiv AP) 12 2 0 15
ASISTENTI PERSONALI 30 10 (] 40
Nr. total de posturi potrivit art. |11 alin(2)din OUG 63/2010 pentru modificarea
$i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele locale, precum §i pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile $i completarile ulterioare
NR. TOTAL FUNCTII iN INSTITUTIE 63

Presedinte de sedinti
Consilier Danielilon Danu




