ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
CONSILIUL LOCAL ORAS ANINA
HOTARARE

privind aprobarea Raportului privind activitatea asistentilor personali desfasurati in semestrul
I al anului 2025

Consiliul Local al orasului Anina, intrunit in sedinta ordinara,
Cu respectarea dispozitiilor art. 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa

pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare, se confirma prezenta, referatului
de aprobare al primarului orasului Anina, inregistrat sub nr.77/25.08.2025, si raportul de specialitate,
nr.77/1/25.08.2025, precum si avizul (consultativ) al comisiei de specialitate, nr. IIl a Consiliului Local,
inregistrat cu nr.7783/29.09.2025;
in conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare si ale art.29
alin.(1) din Hotararea de Guvern nr.268/2007 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare
In temeiul prevederilor art. 196, alin (1), lit. a) s1 art. 197, alin (1), (4) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, Consiliul Local Anina,

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea Raportului privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, pe semestrul I al anului 2025, conform anexei parte integrant din prezenta hotaréare.

Art.2. Prevederile prezentei hotdrari vor fi duse la indeplinire de Directia de Asistentd Sociala a
orasului Anina, cu obligatia comunicarii prezentei, Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului a judetului Caras-Severin.

Art.3. Prezenta hotarare poate fi contestata la Tribunalul Caras — Severin, instanta de contencios
administrativ, in termenul prevazut de Legea 554/2004 cu modificarile si compoletirile ulteriuoare, cu
respectarea procedurii prealabile.

Art. 4. Prezenta hotdrare se comunicad in baza prevederilor O.U.G nr. 57/20169 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Compartimentul Administratie publica la:

- Prefectul si Institutia Prefectului — judetului Caras-Severin, primarului orasului Anina;

- Directia de Asistenta Sociala Anina;

- Se aduce la cunostinta publica prin afisare pe site-ul Primériei orasului Anina.
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RAPORT

privind activitatea desfisurati de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav

pe semestrul I 2025

In conformitate cu prevederile art.40, alin.(2) din Legea 448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, si art. 29, alin.(1)si (2) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, aldturat va inaintam raportul privind activitatea desfasurata de citre asistentii personali
pe semestrul [ 2025, raport care va contine date referitoare la:

- Dinamica angajarii asistentilor personali;

- Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in stransa legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- Numarul de controale efectuate si problemele sesizate;

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav cu asistent personal, este angajat in baza unui contract
individual de munca incheiat pe perioada determinatd, in functie de valabilitatea certificatului de incadrare in
grad de handicap si pe duratd nedeterminata in cazul in care certificatul de incadrare in grad de handicap al
persoaneiu cu handicap grav cu asistent personal are valabilitate permanenta.

Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav cu asistent personal adultii cu handicap
grav cu asistent personal, ori reprezentantii legali ai acestora pot opta pentru angajare asistent personal sau
primirea unei indemnizatii lunare echivalente cu salariul asistentului personal.

Dinamica angajdrii asistentilor personali;
in perioada 01.01.2025 si 30.06.2025 erau inregistrati in evidentele noastre:
33 - asistenti personali al persoanei cu handicap grav cu asistent personal, din care:
22 -asistenti personali pentru adulti;
11 - asistenti personali pentru copii;
- 94 persoane incadrate in grad de handicap cu asistent personal, care au optat pentru acordarca
indemnizatiei lunare, dintre care:
- 90 persoane adulte;
- 4 copii prin reprezentantii lor legali;

Numarul persoanelor incadrate in grad de handicap grav cu asistent personal, este in continui crestere.
Situatia privind incadrarea asistentilor personali, pe luni se prezinta astfel:

Luna Ianuarie | Februarie Martie Aprilie Mai Tunie
Nr. 30 30 30 31 34 33
contracte

Sume 137203 146606 146606 150231 166717 137586
platite

Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediuiui de odihnd, corelat cu

lipsa centrelor de tip respiro.
Referitor la acest aspect precizdm ca pe raza localitdtii Anina, nu este infintat Centru de tip respiro. Toate
persoanele cu handicap sunt ingrijite in familii proprii, este dificil sd se gaseasca un inlocuitor pentru perioada




concediului de odihna motiv pentru care persoanele cu handicap si reprezentantii legali ai minorilor incadrati in
grad de handicap au beneficiat in luna Decembrie 2024 de indemnizatia previzuta de Legea 448/2006,
indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului personal, cu gradatia 0.

Informatii privind numairul asistentilor instruiti.
Precizdm ca in coformitate cu prevederile art.38, lit.a din Legea nr. 448/2006, asistentii personali au
obligatia sa participe odata la 2 ani la instruirea organizata de catre angajator.

Tematica de instruire este stabilitd prin Ordinul nr.319/02.10.2007 al Presedintelui Autoritdtii Nationale
pentru Persoanele cu Handicap emis in termen de 90 zile de la data intrarii in vigoare al H.G. nr.268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 448/2006.

La sfarsitul semestrului I al anului 2025, se va organiza instruire cu asistentii personali, urméind ca
instruirea sd fie organizatd in luna Octombrie.

In suportul de curs se va avea in vedere comunicarea dintre asistentul social si persoana cu handicap, igiena
individuala a persoanei cu handicap, igiena patului, reguli si tehnici de ingrijire a persoanei cu handicap, efectele
imobilizarii, rolul asistentului personal si limitele de interventie, principii etice, etc.

Asistentii personali beneficiazi de instruire pentru protectia muncii (trimestrial).

Numarul de controale efectuate si probleme sesizate.

Nu au fost constatate cazuri de abuz fizic, psihic sau moral, nu au fost identificate aspecte negative, nu au
fost inregistrate reclamatii care sa impund luarea unor masuri de sanctionare disciplinard conform Codului
muncii.

Asistentii personali asigurd persoanelor cu handicap sprijinul necesar efectuarii activitatilor de baza ale
vietii: ajutor pentru igiena corporald, imbréacare si dezbracare, igiena elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si
mobilizare, deplasare in interior si exterior, organizare, efectuarea tuturor activitatilor instrumentale (prepararea
hranei, cumparaturi, transport).

Cu ocazia vizitelor efectuate si a intdlnirilor periodice privind instruirea pentru protectia muncii, asistentii
personali beneficiazd de informare , consiliere referitor la noutitile in domeniul social al persoanelor cu
handicap.

Toti asistentii personali cunosc problemele de sénitate ale persoanelor cu handicap, schemele de tratament,
si-au adaptat spatiul de locuit pentru a asigura confortul persoanelor cu handicap, siguranta acestora, un grad mai
mare de independenta.

Beneficiile lunare obtinute de catre persoanele cu handicap sunt folosite in interesul acestora.

in conformitate cu prevederile art.40, alin.(2) din Legea 448/2006, privind protectia si
promovareadrepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, supun spre aprobare prezentul raport.
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